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1. нАзнлчЕниЕ 14 освоБO)I{дЕFIиЕ от дOл}кности
CBI{PETAP'I НЛБЛIОЛЛТЕЛ ЬН,ОГО СОВЕТЛ

l. 1. Секретарь Ifаблюдательного coI]eTa является работником Предприятия
и не является членом НаблrодаТеJIЬ]:Iоl-о совета. Секретарь
FIаблюдателLногО Совета назIJаLIается на основании решения
наблюдательного совета об избрании Сеrсретаря нс. I-Iаблrодательный
со]]ет IIриIrимает решIение по кан/]идатуре ()екретаря нС просl,ым
больlлинстI]ом голосов от участвуlоrr(их в соот,RетстI]уюrцем заседании.
1.2. I_IаблIодатеJ]ьFIый совет BI,IpaBe в лIобое время приня,гь реlление об
освоболtдении от доJIжIIос,ги Секреr,аря CoBeтa ОбLцес,гва,

2. цЕли и злдАttи дЕrIтIiльFlOс,ти сЕкрЕтАря
нАБлIодА,гЕль н()го со|}ЕтА

2.1. L{ельrо деятельности Секретаря I-Iаблrода.Iельного совета
эффективной работы Общего

2.2, В рамках выполнеtтия своей деrIтельности Секретарь Наблюдательного
совета решает сJIедующие задачи:
2.2.1, обесгrечение подгото]]ки и tIроведения Обrтlих собраний в
соотве,гствии с требоват;иями дцействукlrrlего ГIоложения, Ус.гава и иных
в I]yTp eI{ FIих д(о кум е нто 1з Пр едгl 

1э и я.г ии,
2.2.2 _ Организацияr работы [-IаблrодатеJ]ьFIо го совеl,а Предпр иятии.

3. ()БЕСПЕЧЕНИЕ РАБотLI нАБлIодАтЕлъного COI}ETA:

разъяснятЬ вновЬ избранныМ членам Наблюдательного совета
действуrощие в Предприятие правила деятельнос.ги Наблrодательного
со]]ета, организационную структуру и иной информации, имеющей
значение для надлежаш]его исгIолнения членами Набл[одательного совета
их обязанностей;

- своевременно извещать чле[lов }lаблrодателLного совета о предс1оящих
заседаниях IlаблrодатеJIьI] ого coI]eTa ;

FIаправJIятЬ членаМ I-IаблIIодатеJIьI]оI,о соi]е,га материалы по вопросам
повес,гки дFIя заседаниrI FIаблrода.геJIьllого coI]eTa;

подlIержка и обеспечение
FIаблюдательного совета.

я]]Jlяе,гся

собрагIия

* обеспечивать членов Наб,lrюлательного совета
справочIJыми материалами, необходимыми для
решений

I Iормаl,ивtIо- пl]авоj]ым и и
принятия обосноваIJ]lых



проIlедуры проведения заседаний

обеспечива"гь предостаI]JIение чJIеtlам [ [аблrода.гельного совета
ЗаПРаШIИВаеМОЙ ИМи допол]JительгIоЙ игrсРормации о д(еятельности
Обrцест,ва;

- вести учет и доводить до сведения участl]ующих в заседаFIии членов
FIабЛrОДаТеЛЬного совета информаIIи}о о поступивших от отсутствуюLцих
ЧЛеFIОВ Наблrодательного совета письменно изложенных мнений по
рассматриваемым вопросам повестки дня;

- присутствовать FIa заседаrIиях Наблlода"гельного совета, обеспечивать
ведение протокола заседания Flаблlоltаl.ельного сове.].а и их регистрациlо;

- игrсРормирует всех чJIенов набrtюдатсJIьного совета о реU]ениях,
приFIя,]]ых наб.пrодатель ным со ветом llyTe м з аочно го голосован ия ;

* IIолуqз,гь и прелос,га]злять LljletIaM l lаблrоltа'l.еJlI)IIоГо сове,га необходимые
документы и информацию о деrlтельности 11редцпри я-tии;

- осущестI]лять мониториFIг и KoI-ITpoлb за исгIолнением адресных решений
FIаблюдательного совета и информировать Наблrодательного совета о
резулътатах коFIтроJIя;

- информи]]овать Председаr:еля НабJIюда,гельного совета обо всех фактах,
препятс,гвуIоLцих соблtодениIо гIро]Iеltур, обеспечение которых входит в
обяз анности Секретаря IlаблrодатеJI bI] ого со ]]ета ;

предосr,авля,гЬ члеIJаМ I-IаблrодцатеJIьного совеl,а по их требованию
возмо}кI{ос,l]ь зFIакомиться с гIро.гокоJIами засе/lаний FlаблrодатеJIьFIого
col]eTa, подготавлива,ть копии протокоJIов, а также выгIиски из протоколов
заседаний Наблющ&телllного совета;

- составляет учет деятельFIости Наблюдательного совета.

4. ПОЛНОМОЧИЯ СВКРВТЛРЯ НАБЛIОДАТВЛЬНОГО СОВВ,ТА

4.1. Секретарь FIаблrодательного со]зе,га иI\4еет' право запрашивать, а
дол}кFIостFIые лиLIа и руководиl]ели 11релприя,гия обязаны llредоставлять ей
иr{dlормациrо (материалы), шеобходимуrо дJIя осуществления Секретарем
FIаблrодатеJ] I) I-To1-o со веl,а сво их ф у н к r 1r,rй.

4,2. Секре],арь НаблlодатеIIь}{ого сове,га имеет {]раво привлека,гь, а LIJIены
FIаблrодатеJILFIого совета обязант,l YLIaCTI]OBal'I) в 1lодготовке проектов

t



документов, организация разработки которых отIIосится в соответствии с
FIастоящим Полоrкением к его комllетенции.
4.З. CeKper:apb Совета имеет право ,гребовать от должностI-Iых лиLI и
руководителей Предприя,|ии ]lрекращения дейс,гвий, нарушающих прав
ИЛИ ПрИВоДящих к возникновеI]ию (возмо>tсгtости возникновения)
корпоративных консРликтоlз, с оllновремеFII{ым
Flаблrодательного соRеl]а Пр"дп р, ят, и и .

иlrформ ироваIIием

5. OTBETCTBI1HHOCTЬ сЕкрЕтА PrI нАБлIодАтЕльного
совЕтА

5.1. Секретарь Наб;тrодательFIого со]]ета при осуществлении своих прав и
ИСПОЛЕIении обязаннос,геЙ должен ilеЙствовать в интересах Предпр иятия)
осуществлять свои права и исполнять обязанности в отFIошении
ГIредпри ятия добросовестно и разум}Iо.
5.2. Секретаръ НаблIодатеJIьFIого совета не впраtsе разглашать любые
сведения, составляющие, согласно дцейст:вуrош{ему законодательству и
деЙствуrоu{им в ГIрелприя,I:ие вFIутреI-IFIим /IoKyMeI]TaM, коммерческуtо
тайну, а также иFIуIо конфи2lенr]иальную илrформаL{ию.

6. :tАкЛЮЧИТВЛLнI}lЕ П Оло}кЕнИя

6,1. I-Iастояllдее Положешие утверждается реtIlением FIаблIодатеJIьного
совеl,а.
6.2, ВСе ИЗМеНения и дополIJеFIия к llоложеFlиlо вступают в силу после
утверждения НаблIодательноl-о совета,

.г.


